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दूविक्षण मे�ग&, स�क्टर - 32 ए
Dakshin Marg, Sector 32 A

च"डी�गढ़ – 160030 (य� ट�)
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��मे� आंदू�श स"  .  प्रश�  :- 04 /37-  जी�  -9   Date/  विदू��"क  :   16     �र्वेम् बर  , 2022     

1. पदू0न् �विती   (PROMOTION):-   

इस क� न् द्र क�  वि�म् �लिललि4ती अलि6क�र�/कमे&च�र� क0 उ�क�  ��मे क�  स�मे�� दूश�&ई गई वितीलिथा स� अलि6क�र� सर्वे	क्षक क�  पदू पर र्वे�ती� मे�विट8क् स ल�र्वेल—8 मे$ वि�यविमेती आं6�र पर पदू0न् �विती दू� जी�ती� ��:- 
The following Officer/Employee has been promoted to the post of Officer Surveyor on regular basis in the Pay Matrix level-8 with effect
from the date shown against his name:-

क्रमे स".
Sl.No.

��मे र्वे पदू��मे
Name & Designation

पदू0न् �विती पर पदू
Designation of

Promotion

पदू0न् �विती क; वितीलिथा
Date of Promotion

प्र�लि6क�र
Authority

1 श्री� शमेश�र लिस"�, सर्वे	क्षक
Sh. Shamsher Singh, Surveyor

अलि6क�र� सर्वे	क्षक
Officer Surveyor

29-07-2022 (प�र्वे�&ह्न)
भा�रती क�  मे��सर्वे	क्षक क�य�&लय क� विदू��"क 03-03-2022 क� पत्र 

स".स�.-1384/707 (स"ग्र�-78)

(SGO’s Letter No. C-1384/707 (Coll.78) dated 03-03-2022.

1. उपर0क् ती अलि6क�र�/कमे&च�र� क�  र्वे�ती� क� वि�6�&रण क�य�&लय अध् यक्ष द्वा�र� विकय� जी�एग� । 
The pay of the above Officer/Employee will be fixed by the Head of Office.

2. उपर0क् ती अलि6क�र�/कमे&च�र� कमे&च�र� क0 अप�� र्वे�ती� वि�6�&रण क�  लिलए एफै.आंर. 22 (1) (ए) (1) क�  ती�ती अप�� विर्वेकल् प एक मे�� क�  भा�तीर दू��� �0ग� । 
The Officer/Employee concerned is required to exercise an option for fixation of pay under FR 22(1)(a)(1) within one month.

3. अवितीरिरक् ती सविEवि�ती व् यय इस क� न् द्र क�  विर्वेत् ती�य र्वेष& 2022-23 क�  लिलए स् र्वे�कH ती बजीट अ�Iदू�� मे$ स� प�र� विकय� जी�एग� तीथा� स मेIविचती ल�4�-श�ष& क�  ��मे$ डी�ल� जी�एग� ।
The extra expenditure involved will  be met from within the sanctioned budget grant of this Office for the financial year 2022-23 and debited to the
appropriate Head of Account.
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2. अ6�क्षक सर्वे	क्षक क�  पदू पर तीदूथा& पदू0न् �विती/Ad-hoc Promotion to the post of Superintending Surveyor:-

इस क� न् द्र क�  वि�म् �लिललि4ती अलि6क�रिरयJ क0 र्वे�ती� मे�विट8क् स ल�र्वेल-11 (प�.ब�.-3, रू-15600-39100+ग्र�डी र्वे�ती� 6600) मे$ तीदूथा& पदू0न् �विती, प्र�लि6कH ती पत्र मे$ वि�वि�ती शतीL क�  अ�Iस�र प्रदू�� क; जी�ती� �� ।
य� पदू0न् �विती विर्वेशIद्ध रूप स� तीदूथा& आं6�र पर एक र्वेष& क; अ र्वेलि6 क�  लिलए प्रभा�र ग्र�ण कर�� क; वितीलिथा स� य� स�र्वे�वि�र्वेHलिN जी0 भा� प�ल� और अगल� आंदू�श जी�र� �0�� तीक �� :- 

The following Officers of this Centre is hereby given ad-hoc Promotion to the post of Superintending Surveyor in Level-11 of the pay matrix (pre revised in

PB-3, Rs. 15600-39100+GP Rs 6600) as per condition laid down in the authority letter below this promotion purely on Ad-hoc basis for a period of one year

from the date of assuming the charge or retirement whichever is earlier and until further orders:-

क्रमे स"
Sl. No.

��मे र्वे पदू��मे
Name & Designation

पदू0न् �विती पर पदू
Post on Promotion

पदू0न् �विती क; वितीलिथा
Date of Promotion

1. श्री� सI��ल कI मे�र रती�ड़ा�, अलि6क�र� सर्वे	क्षक
Sh. Sunil Kumar Raturi, Officer Surveyor 

अ6�क्षक सर्वे	क्षक (तीदूथा&)
Superintending surveyor (Ad-hoc)

22-09-2022 (प�र्वे�&��P)

2. श्री� एमे.ए�. ढौRविडीय�ल, अलि6क�र� सर्वे	क्षक
Sh. M.N. Dhaundiyal, Officer Surveyor

अ6�क्षक सर्वे	क्षक (तीदूथा&)
Superintending surveyor (Ad-hoc)

19-10-2022 (प�र्वे�&��P) 

प्र�लि6क�र:- भा�रती क�  मे��सर्वे	क्षक क� विदू��"क स�-6156/853-एस.एस. विदू��"क 20/21-10-2022 ।
(Authority: S.G’s letter No. C-6156/853-SS dated 20/21-10-2022)

1. उपर0क् ती अलि6क�रिरयJ क�  र्वे�ती� क� वि�6�&रण क�य�&लय अध् यक्ष द्वा�र� विकय� जी�एग� । 
The pay of the above Officers will be fixed by the Head of Office.

2. उपर0क् ती अलि6क�रिरयJ क0 अप�� र्वे�ती� वि�6�&रण क�  लिलए एफै.आंर. 22 (1) (ए) (1) क�  ती�ती अप�� विर्वेकल् प एक मे�� क�  भा�तीर दू��� �0ग� । 
The Officers concerned is required to exercise an option for fixation of pay under FR 22(1)(a)(1) within one month.

3. अवितीरिरक् ती सविEवि�ती व् यय इस क� न् द्र क�  विर्वेत् ती�य र्वेष& 2022-23 क�  लिलए स् र्वे�कH ती बजीट अ�Iदू�� मे$ स� प�र� विकय� जी�एग� तीथा� स मेIविचती ल�4�-श�ष& क�  ��मे$ डी�ल� जी�एग� ।
The extra expenditure involved will  be met from within the sanctioned budget grant of this Office for the financial year 2022-23 and debited to the
appropriate Head of Account.
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3. स् था���न् तीरण पर गए   (TRANSFERRED OUT  ):- 
वि�म् �लिललि4ती अलि6क�रिरयJ क0 उ�क�  ��मे क�  स�मे�� दूश�&य� गए विर्वेर्वेरण��Iस�र स् था���न् तीरण विकय� गय� ��:- 
The following Officers has been transferred out as per details shown against their names:-

क्रमे स".
Sl.No

.

��मे र्वे पदू��मे
Name & Designation

विकस क�य�&लय स� 
Transferred from

विकस क�य�&लय क0 
Transferred To

क�य&भा�र छो0ड़ा�� क; वितीलिथा
Date of Relieving

क�य&भा�र ग्र�ण कर�� क; वितीलिथा
 Date of Joining

1.
श्री� चन् द्र क�"ती, अलि6क�र� सर्वे	क्षक 
Sh. Chander Kant, Officer Surveyor

वि�मे�चल प्रदू�श जी�.डी�.स�., चण् डी�गढ़ 
H.P. GDC, CHD

प"जी�ब, �रिरय�ण� एर्वे" चण् डी�गढ़ जी�.डी�.स�., चण् डी�गढ़ 
Pb., Hry & Chd GDC, Chandigarh

18-10-2022 (अपर�ह्न)
18-10-2022 (A/N)

---- 

2.
श्री� एमे.क� .ब"सल, अलि6क�र� सर्वे	क्षक 
Sh. M.K. Bansal, Officer Surveyor

वि�मे�चल प्रदू�श जी�.डी�.स�., चण् डी�गढ़ 
H.P. GDC, CHD

र�जीस् था�� जी�.डी�.स�., जीयपIर 
Rajasthan GDC, Jaipur

19-10-2022 (अपर�ह्न)
19-10-2022 (A/N)

----

प्र�लि6क�र:- भा�रती क�  मे��सर्वे	क्षक क� विदू��"क स�-6284/853-एस.एस. विदू��"क 18-10-2022 ।
(Authority: S.G’s letter No. C-6284/853-SS dated 18-10-2022)

4. एमे  .  ए  .  स�  .  प�  .   य0जी�� क�  अन् तीग&ती विर्वेत् ती�य उन् �य�   (FINANCIAL UPGRADATION UNDER MACP SCHEME)   :-
(क) विर्वेज्ञा�� एर्वे" प्रRद्यो0विगक; विर्वेभा�ग क�  पत्र स".ए-11019/1/2008-स�.डी�.ए�.,  विदू��"क 08-06-2009 क�  अन् तीग&ती प्र�प् ती क�विमे&क,  ल0क विशक�यती और प$श� मे"त्र�लय ( क�विमे&क और प्रविशक्षण विर्वेभा�ग) क�  क�य�&लय ज्ञा�प� स".

35034/3/2008-स् था�. (डी�)  विदू��"क  19-05-2009  एर्वे"  स�तीर्वे$  र्वे�ती� आंय0ग क; लिसफै�रिरश क�  आं6�र पर क�विमे&क,  ल0क विशक�यती और प$श� मे"त्र�लय  (क�विमे&क और प्रविशक्षण विर्वेभा�ग)  क�  क�य�&लय ज्ञा�प� स"ख् य�
35034/3/2015-स् था�. (डी�) विदू��"क 22-10-2019 मे$ वि�वि�ती अ�Iदू�शJ क�  अ�Iसरण मे$ भा�रती�य सर्वे	क्षण विर्वेभा�ग मे$ ग्रIप ‘स�’ स् था�प�� क�  मे0टर डी8 �इर्वेर-कमे-मे�क� वि�क ग्र�डी-1 क0 उ�क�  ��मे क�  स�मे�� दूश�&ई गई ती�र�4 स� क� न् 
द्र�य सरक�र क�  लिसविर्वेल कमे&च�रिरयJ क�  लिलए एमे.ए.स�.प�. य0जी�� क�  अन् तीग&ती र्वे�ती� मे�विट8क् स क�  ल�र्वेल-06 मे$ तीHती�य विर्वेत् ती�य उन् �य� स् र्वे�कH ती विकय� जी�ती� ��:- 
In pursuance of the instruction contained in the Ministry of Personnel,  Public  Grievances and Pension (Department of Personal & Training)  O.M. No.
35034/3/2008-Estt.  (D)  Dated  19-05-2009  and  on the  basis  of  the recommendation  of  the 7th Pay  Commission  under  Ministry  of  Personnel,  Public
Grievances and Pensions (Department of Personnel and Training) O.M. No. 35034/3/2015-Estt (D) dated 22-10-2019, Motor Driver-Cum-Mechanic Grade-I
of Group ‘C’ Establishment in the Survey of India in hereby granted Third Financial Upgradation (Pay Matrix Level-6) under modified assured career
progression scheme with effect from the date as mentioned against their names:-

क्रमे स".
Sl.No.

��मे र्वे पदू��मे
Name & Designation

विर्वेत् ती�य उन् �य� पर र्वे�ती� मे�विट8क् स ल�र्वेल Grade

Pay/Pay Matrix Level on Financial
Upgradation 

(MACP) विर्वेत् ती�य उन् �य� MACP
Financial Upgradation

(MACP) विर्वेत् ती�य उन् �य� क; वितीलिथा
Date of MACP

1. श्री� प्र�मे लिस"�, र्वे��� च�लक ग्र�डी-1 
Sh. Prem Singh, MDM Grade-I              र्वे�ती� मे�विट8क् स ल�र्वेल-6 

Pay Matrix Level-6

तीHती�य विर्वेत् ती�य उन् �य� 
Third Financial Upgradation

25-10-2022

2. श्री� कमे& लिस"�, र्वे��� च�लक ग्र�डी-1 
Sh. Karam Singh, MDM Grade-I              

प्र�लि6क�र�:- भा�रती क�  मे��सर्वे	क्षक, दू��र�दू�� क� विदू��"क 11-10-2022 क� पत्र स".स�-6387/1902-एमे.ए.स�.प�. (एमे.ट�.डी�.)
(Authority:-Surveyor General of India, Dehradun letter No.C-6387/1902-MACP (MTD) dated 11-10-2022.
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(4) विर्वेज्ञा�� एर्वे" प्रRद्यो0विगक; विर्वेभा�ग क�  पत्र स".ए-11019/1/2008-स�.डी�.ए�.,  विदू��"क 08-06-2009 क�  अन् तीग&ती प्र�प् ती क�विमे&क,  ल0क विशक�यती और प$श� मे"त्र�लय ( क�विमे&क और प्रविशक्षण विर्वेभा�ग) क�  क�य�&लय ज्ञा�प� स".
35034/3/2008-स् था�. (डी�)  विदू��"क  19-05-2009  एर्वे"  स�तीर्वे$  र्वे�ती� आंय0ग क; लिसफै�रिरश क�  आं6�र पर क�विमे&क,  ल0क विशक�यती और प$श� मे"त्र�लय  (क�विमे&क और प्रविशक्षण विर्वेभा�ग)  क�  क�य�&लय ज्ञा�प� स"ख् य�
35034/3/2015-स् था�. (डी�) विदू��"क 22-10-2019 मे$ वि�वि�ती अ�Iदू�शJ क�  अ�Iसरण मे$ भा�रती�य सर्वे	क्षण विर्वेभा�ग क�  वि�म् �लिललि4ती ग्रIप ‘ब�’ (अर�जीपवित्रती) कमे&च�र� (विडीविर्वेजी�-1 (विडीविर्वे. II स� पदू0न् �ती) क0 उ�क�  ��मे क�
स�मे�� दूश�&ई गई ती�र�4 स� क� न् द्र�य सरक�र क�  लिसविर्वेल कमे&च�रिरयJ क�  लिलए एमे.ए.स�.प�. य0जी�� क�  अन् तीग&ती र्वे�ती� मे�विट8क् स क�  ल�र्वेल-08 मे$ तीHती�य विर्वेत् ती�य उन् �य� स् र्वे�कH ती विकय� जी�ती� ��:- 
In pursuance of the instruction contained in the Ministry of Personnel,  Public  Grievances and Pension (Department of Personal & Training)  O.M. No.
35034/3/2008-Estt.  (D)  Dated  19-05-2009  and  on the  basis  of  the recommendation  of  the 7th Pay  Commission  under  Ministry  of  Personnel,  Public
Grievances and Pensions (Department of Personnel and Training) O.M. No. 35034/3/2015-Estt (D) dated 22-10-2019, Group ‘B’ (Non-Gazetted) employees
(Division-I (Promoted from Div-II) Establishment in the Survey of India in hereby granted Third Financial Upgradation (Pay Matrix Level-8) under modified
assured career progression scheme with effect from the date as mentioned against his name:-

क्रमे स".
Sl.No.

��मे र्वे पदू��मे
Name & Designation

विर्वेत् ती�य उन् �य� पर र्वे�ती� मे�विट8क् स ल�र्वेल Grade

Pay/Pay Matrix Level on Financial
Upgradation 

(MACP) विर्वेत् ती�य उन् �य� MACP
Financial Upgradation

(MACP) विर्वेत् ती�य उन् �य� क; वितीलिथा
Date of MACP

1. श्री� अश0क कI मे�र, सर्वे	क्षण स��यक
Sh. Ashok Kumar, Survey Assistant    

र्वे�ती� मे�विट8क् स ल�र्वेल-8  
Pay Matrix Level-8

तीHती�य विर्वेत् ती�य उन् �य� 
Third Financial Upgradation

01-01-2023 

प्र�लि6क�र�:- भा�रती क�  मे��सर्वे	क्षक, दू��र�दू�� क� विदू��"क 02-11-2022 क� पत्र स".स�-6508/1902-एमे.ए.स�.प�. (HP GDC)

(Authority:-Surveyor General of India, Dehradun letter No.C-6508/1902-MACP (HP GDC) dated 02-11-2022.

(ग) विर्वेज्ञा�� एर्वे" प्रRद्यो0विगक; विर्वेभा�ग क�  पत्र स". ए-11019/1/2008-स�.डी�.ए�.  विदू��"क 08-06-2009 क�  अन् तीग&ती प्र�प् ती क�विमे&क,  ल0क विशक�यती और प$श� मे"त्र�लय (क�विमे&क और प्रविशक्षण विर्वेभा�ग) क�  क�य�&लय
ज्ञा�प� स". 35034/3/2008-स् था�.(डी�) विदू��"क 19-05-2009 मे$ वि�वि�ती अ�Iदू�शJ क�  अ�Iसरण मे$ भा�रती क�  मे��सर्वे	क्षक क�  पत्र            स".स�-6513/1902-एमे.ए.स�.प�. (ग्रIप ‘डी�’) विदू��"क 03-11-2022

क�  अ�Iस�र स"ब"लि6ती कमे&च�र� क�  स�मे�� दूश�&ए गए विर्वेर्वेरण��Iस�र विद्वाती�य विर्वेत् ती�य उन् �य� क� ल�भा स् र्वे�कH ती विकय� जी�ती� ��:- 
In pursuance of the instruction contained in the Ministry of Personnel, Public Grievances and Pension (Department of Personal & Training) O.M. No.
35034/3/2008-Estt. (D) Dated 19-05-2009 receiveed under Department of Science & Technology’ letter No. A-11019/1/2008-CDN Dated 08-06-2009
and accordance to Surveyor General of India, Dehradun letter No. C-6513/1902-MACP (Group ‘D’) Dated 03-11-2022 the following employee is
hereby granted First Upgradation as shown against his name:- 

क्रमे स".
Sl.No.

��मे र्वे पदू��मे
Name & Designation

विर्वेत् ती�य उन् �य� पर ग्र�डी र्वे�ती�/ल�र्वेल
Grade Pay/ Level on Financial

Upgradation

(MACP) विर्वेत् ती�य उन् �य� 
MACP Financial

Upgradation

((MACP) विर्वेत् ती�य उन् �य� क; वितीलिथा
Date of MACP

1- श्री� सI4दू�र्वे प्रस�दू, एमे.ट�.एस.

Sh. Sukhdev Prasad, MTS

प�-मे�विट8क् स ल�र्वेल-3 (Rs. 21700-69100) 

Pay Matrix Level-3 (Rs. 21700-69100)

विद्वाती�य विर्वेत् ती�य उन् यय�
Second Financial Upgradation

02-06-2021

प्र�लि6क�र:- अपर मे��सर्वे	क्षक, उत् तीर� क्ष�त्र क�य�&लय, चण् डी�गढ़ क� विदू��"क 09-11-2022 क� पत्र स".स�-365/11-प�-एमे.ए.स�.प�.  
(Authority:- Northern Zone Office, Chandigarh letter No. C-365/11-P-M.A.C.P. dated 09-11-2022)
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(घ) विर्वेज्ञा�� एर्वे" प्रRद्यो0विगक; विर्वेभा�ग क�  पत्र स". ए-11019/1/2008-स�.डी�.ए�.  विदू��"क 08-06-2009 क�  अन् तीग&ती प्र�प् ती क�विमे&क,  ल0क विशक�यती और प$श� मे"त्र�लय (क�विमे&क और प्रविशक्षण विर्वेभा�ग) क�  क�य�&लय
ज्ञा�प� स". 35034/3/2008-स् था�.(डी�)  विदू��"क  19-05-2009 मे$ वि�वि�ती अ�Iदू�शJ क�  अ�Iसरण मे$ भा�रती क�  मे��सर्वे	क्षक क�  पत्र स".स�-6457/1902-एमे.ए.स�.प�. (ग्रIप ‘डी�’)  विदू��"क 27-10-2022 क�
अ�Iस�र स"ब"लि6ती कमे&च�र� क�  स�मे�� दूश�&ए गए विर्वेर्वेरण��Iस�र विद्वाती�य विर्वेत् ती�य उन् �य� क� ल�भा स् र्वे�कH ती विकय� जी�ती� ��:- 
In pursuance of the instruction contained in the Ministry of Personnel, Public Grievances and Pension (Department of Personal & Training) O.M. No.
35034/3/2008-Estt. (D) Dated 19-05-2009 receiveed under Department of Science & Technology’ letter No. A-11019/1/2008-CDN Dated 08-06-2009
and accordance to Surveyor General of India, Dehradun letter No. C-6457/1902-MACP (Group ‘D’) Dated 27-10-2022 the following employee is
hereby granted First Upgradation as shown against his name:- 

क्रमे स".
Sl.No.

��मे र्वे पदू��मे
Name &

Designation

विर्वेत् ती�य उन् �य� पर ग्र�डी र्वे�ती�/ल�र्वेल
Grade Pay/ Level on Financial Upgradation

(MACP) विर्वेत् ती�य उन् �य� 
MACP Financial Upgradation

((MACP) विर्वेत् ती�य उन् �य� क; वितीलिथा
Date of MACP

1- श्री� ब�सर्वे, एमे.ट�.एस.

Sh. Basav, M.T.S.      
प�-मे�विट8क् स ल�र्वेल-3 (Rs. 21700-69100) 

Pay Matrix Level-3 (Rs. 21700-69100)

विद्वाती�य विर्वेत् ती�य उन् यय�
Second Financial Upgradation

01-03-2022

प्र�लि6क�र:- अपर मे��सर्वे	क्षक, उत् तीर� क्ष�त्र क�य�&लय, चण् डी�गढ़ क� विदू��"क 01-11-2022 क� पत्र स".स�-359/11-प�-एमे.ए.स�.प�.  
(Authority:- Northern Zone Office, Chandigarh letter No. C-359/11-P-M.A.C.P. dated 01-11-2022)

1. उपर0क् ती कमे&च�रिरयJ क�  र्वे�ती� क� वि�6�&रण क�य�&लय अध् यक्ष द्वा�र� विकय� जी�एग� ।
The pay of the above employees will be fixed by the Head of Office.

2. उपर0क् ती कमे&च�रिरयJ क0 अप�� र्वे�ती� वि�6�&रण क�  लिलए एफै.आंर. 22(1)(ए)(1) क�  ती�ती अप�� विर्वेकल् प एक मे�� क�  भा�तीर दू��� �0ग� । 
The employees concerned is required to exercise an option for fixation of pay under FR 22(1)(a)(1) in the new scale of pay on grant of
financial upgradation under MACP Scheme within one month.

3. अवितीरिरक् ती सविEवि�ती व् यय इस क� न् द्र क�  र्वेष& 2021-22 क�  लिलए स् र्वे�कH ती बजीट अ�Iदू�� मे$ स� प�र� विकय� जी�एग� तीथा� समेIविचती ल�4�-श�ष& क�  ��मे$ डी�ल� जी�एग� ।
The extra expenditure involved will be met from within the sanctioned budget grant of this Office for the financial year 2021-22 and
debited to the appropriate Head of Account.

5. जी�विती क� सत् य�प�   (VERIFICATION OF CASTE STATUS)  :-

(क) कI . वि�श� पIत्र� श्री� र�मे विकश0र क0 प्रर्वेर श्री�ण� लिलविपक क�  पदू पर ती���ती� प्रदू�� विकए जी��� पर जी�विती क� सत् य�प� करर्वे�य� गय� जी0 विक ती�स�लदू�र पलर्वेल, लिजील� पलर्वेल (�रिरय�ण�) क�  विदू��"क 26

जीIल�ई, 2022 क�  क्रमे�"क 5542/एमे.ब�. क�  अन् ती&गती स�� प�य� गय� ।
Verification of caste status of Km. Nisha D/o Sh Ram Kishore on her appointment to the post of Upper Division Clerk has been verified and 
found correct vide Tehsildar Palwal, District Palwal (Haryana) letter No. 5542/MB dated 26-07-2022. 
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4) श्री� कI लदू�प पIत्र श्री� रघब�र क0 एमे.ट�.एस. क�  पदू पर ती���ती� प्रदू�� विकए जी��� पर जी�विती क� सत् य�प� करर्वे�य� गय� जी0 विक ग�र्वे"-विक����, ती�स�लदू�र जी�न् दू, लिजील� जी�न् दू (�रिरय�ण�) क�  विदू��"क 09-

11-2021 क�  क्रमे�"क 3985/एमे.स�. क�  अन् ती&गती स�� प�य� गय� ।
Verification of caste status of Sh. Kuldeep S/o Sh Raghbir on his appointment to the post of M.T.S. has been verified and found correct
vide Village-Kinana, Tehsildar Jind, District Jind (Haryana) letter No. 3985/M.C. dated 09-11-2021.

(ग) श्री� सIर�श कI मे�र पIत्र श्री� र�मेमे��र लिस"� क0 एमे.ट�.एस. क�  पदू पर ती���ती� प्रदू�� विकए जी��� पर जी�विती क� सत् य�प� करर्वे�य� गय� जी0 ग�र्वे"-विक����, ती�स�लदू�र जी�न् दू, लिजील� जी�न् दू (�रिरय�ण�) क�

विदू��"क 09-11-2021 क�  क्रमे�"क 3985/एमे.स�. क�  अन् ती&गती स�� प�य� गय� ।
Verification of caste status of Sh. Suresh Kumar S/o Sh Rammehar Singh on his appointment to the post of M.T.S. has been verified and
found correct vide Village-Kinana, Tehsildar Jind, District Jind (Haryana) letter No. 3985/M.C. dated 09-11-2021.

(घ) श्री� अजीय कI मे�र पIत्र श्री� सIर�न् दूर लिस"� क0 एमे.ट�.एस. क�  पदू पर ती���ती� प्रदू�� विकए जी��� पर जी�विती क� सत् य�प� करर्वे�य� गय� जी0 विक ग�र्वे"-लिस�मे�, ती�स�लदू�र ��र�Rल, लिजील� मे��न् द्रगढौ (�रिरय�ण�)

क�  विदू��"क 17-12-2021 क�  क्रमे�"क 158/एमे.स�. क�  अन् ती&गती स�� प�य� गय� ।
Verification of caste status of Sh. Ajay Kumar S/o Sh Surender Singh on his appointment to the post of M.T.S. has been verified and
found correct vide Village-Seehma, Tehsildar Narnaul, District Mahendragarh (Haryana) letter No. 158/M.C. dated 17-12-2021.

(ड़ा) श्री� मे0�� कI मे�र पIत्र श्री� र�मे विकश� क0 एमे.ट�.एस. क�  पदू पर ती���ती� प्रदू�� विकए जी��� पर जी�विती क� सत् य�प� करर्वे�य� गय� जी0 विक ग�र्वे"-गIढ़�, लिजील� झज् जीर (�रिरय�ण�) क�  विदू��"क 08-12-2021 क�

क्रमे�"क /caste क�  अन् ती&गती स�� प�य� गय� ।
Verification of caste status of Sh. Monu Kumar S/o Sh Ram Kishan on his appointment to the post of M.T.S. has been verified and found
correct vide Village-Gudha, District Jhajjar (Haryana) letter No./caste dated 08-12-2021.

 (च) श्री� विर्वेक�स कI मे�र पIत्र श्री� रविर्वेन् द्र कI मे�र क0 एमे.ट�.एस. क�  पदू पर ती���ती� प्रदू�� विकए जी��� पर जी�विती क� सत् य�प� करर्वे�य� गय� जी0 विक ग�र्वे"-अ"�तीपIर, पIलिलस स् ट�श�-�RबतीपIर, लिजील� पट�� (विब��र)

क�  विदू��"क 31-01-2022 क�  पत्र�"क 356/लिजी.क. क�  अन् ती&गती स�� प�य� गय� ।
Verification of caste status of Sh. Vikas Kumar S/o Sh Ravindra Kumar on his appointment to the post of M.T.S. has been verified and
found correct vide Village-Anantpur, P.O-Naubatpur, District Patna (Bihar) letter No. 356/G.K. dated 31-01-2022.

(छो) श्री� सIविमेती पIत्र श्री� ब�ल विकश� क0 एमे.ट�.एस. क�  पदू पर ती���ती� प्रदू�� विकए जी��� पर जी�विती क� सत् य�प� करर्वे�य� गय� जी0 विक ग�र्वे"-भा�लRर, ती�स�लदू�र बप0ल�, लिजील� प���पती (�रिरय�ण�) क�  विदू��"क

26 जीIल�ई, 2022 क�  पत्र स". 2546/MB/I/Letter. क�  अन् ती&गती स�� प�य� गय� ।
Verification of caste status of Sh. Sumit S/o Sh Bal Kishan on his appointment to the post of M.T.S. has been verified and found correct
vide Village-Bhallor, Tehsildar Bhopali, District Panipat (Haryana) letter No. 2546/MB/I/Letter dated 26-07-2022.
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 (जी) कI . मे0वि�क� पIत्र� श्री� शमेश�र क0 एमे.ट�.एस. क�  पदू पर ती���ती� प्रदू�� विकए जी��� पर जी�विती क� सत् य�प� करर्वे�य� गय� जी0 विक ग�"र्वे-ब�भाRर�, ती�स�लदू�र बरर्वे�ल�, लिजील� वि�स�र (�रिरय�ण�) क�  विदू��"क

04-10-2022 क�  क्रमे�"क 183/एमे.ए. क�  अन् ती&गती स�� प�य� गय� ।
Verification of caste status of Km. Monika D/o Sh Shamsher on her appointment to the post of M.T.S. has been verified and found
correct vide Village- Banbhori, Tehsildar Barwala, District Hisar (Haryana) letter No. 183/M.A. dated 04-10-2022.

6. तीक��क; त् य�गपत्र   (Technical Resignation)   :-

इस क�य�&लय क�  वि�म् �लिललि4ती कमे&च�रिरयJ क� तीक��क; त् य�गपत्र उ�क�  ��मे क�  समेक्ष दूश�&ई गई वितीलिथा स� सक्षमे प्र�लि6क�र� द्वा�र� स् र्वे�क�र विकय� गय�:- 
Technical Resignation of the following employees of this office with effect from the date shown against their names, accepted by the
Competent Authority:- 

क्रमे स".
Sl. No.

��मे र्वे पदू��मे
Name & Designation

त् य�गपत्र स् र्वे�क�र कर�� क; वितीलिथा
Date of accepting of

resignation

प्र�लि6क�र
Authority

1. कI . ��वितीक� र���, प्रर्वेर श्री�ण� लिलविपक
Ms. Nitika Rani, U.D.C.

26-10-2022 (अपर�ह्न)
26-10-2022 (A/N)

इस क� न् द्र क� पत्र स".प्रश�-4867/3-ए (��वितीक� र���) विदू��"क 28-10-2022 । 
This office letter No.Adm-4867/3-A (Nitika Rani) dated 28-10-2022.

2. कI . अ"जील� कI मे�र�, एमे.ट�.एस. 
Ms. Anjali Kumari, MTS

26-10-2022 (अपर�ह्न)
26-10-2022 (A/N)

इस क� न् द्र क� पत्र स".प्रश�-4860/4-ए (अ"जील� कI मे�र�) विदू��"क 27-10-2022 ।
This office letter No.Adm-4860/4-A (Anjali Kumari) dated 27-10-2022. 

(विबन् दूI मे"घ�ट)/(Bindu Manghat) 

वि�दू�शक/Director 

वि�मे�चल प्रदू�श जी�.डी�.स�./ Himachal Pradesh G.D.C.

विर्वेतीरण:-
1) भा�रती क�  मे��सर्वे	क्षक, दू��र�दू�� क0 स�च��था& / Surveyor General of India, Dehradun for Information (ई-मे�ल द्वा�र�/ e-Mail)
2) अपर मे��सर्वे	क्षक, उत् तीर� क्ष�त्र क�य�&लय, चण् डी�गढ़ क0 स�च��था&/ Addl. S.G, Northern Zone, Chandigarh for Information (ई-मे�ल द्वा�र�/ e-Mail)
3) उप ल�4� वि�य"त्रक, क्ष�त्र�य र्वे�ती� एर्वे" ल�4� क�य�&लय, जीयपIर क0 स�च��था& /Deputy Controller of Accounts, RP&AO, Jaipur for Information (ई-मे�ल द्वा�र�/ e-Mail)
4) प्रभा�र� विर्वेभा�ग�य र्वे�बस�इट, दू��र�दू�� क0 स"ब"लि6ती ट�ब मे$ प्रक�विशती कर�� ��तीI / Survey of India, Website for publication. (admn.soi@gov.in)
5) प्रभा�र� आंदू�� एर्वे" ल�4� अ�Iभा�ग क0 आंर्वेश् यक क�र&र्वे�ई ��तीI प्र�विषती / Incharge, Drawal & Accounts Section for necessary action.
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